Stellenausschreibung

Reich an landschaftlichen Schénheiten mit vielen Ausflugs- und Wanderzielen liegt die
Gemeinde Hirschfeld im sachsischen Landkreis Zwickau im Westerzgebirge. Zu den
bedeutenden Freizeiteinrichtungen der Gemeinde gehort der 1956 gegrundete Tierpark
Hirschfeld mit seinem imposanten mehr als 200 Jahre alten Baumbestand. Jahrlich zieht
der Park ca. 130.000 Besucher an, die auf dem 23 Hektar groRen Gelande etwa 600
Tiere in Uber 100 Arten bestaunen und erleben kdnnen.

Fir den Tierpark Hirschfeld sucht die Gemeinde zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Tierparkmitarbeiter (m / w / d)

Ihre Aufgaben:

Handwerkertatigkeiten (Mitarbeit bei Neubau, Werterhaltung und Instandsetzung
von Gehegen und Umzaunungen; Schlosser- und SchweilRarbeiten)

Pflege und Wartung der betriebseigenen Fahrzeuge
Erzeugung und Transport von Futtermitteln und Abprodukten
Tierpflegearbeiten

Kontrolle Schlie3systeme

Winterdienst
Fuhren von Traktoren mit landwirtschaftlichen Anbauteilen sowie Pflege,Wartung
und Reparaturen dieser

Wir erwarten:

mind. erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf, mit
einer Ausbildungsdauer von weniger als 3 Jahren, Erfahrungen im Bereich
Metallbau oder Fahrzeuginstandhaltung sind von Vorteil

wuinschenswert ist das Vorliegen eines Schweil3er-Passes

Engagierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Teamfahigkeit, sicheres freundliches Auftreten

Belastbarkeit sowie gute Kommunikationsfahigkeit

Flexibilitat, Bereitschaft zu Diensten auch auf3erhalb der normalen Arbeitszeit
(Feiertags- und Wochenenddienst, Winterdienst, Veranstaltungsdienst)
Gesundheitliche Eignung zur Austibung korperlich schwerer Tatigkeiten

Giiltiger Fuihrerschein der Klassen B/BE/L

Wir bieten lhnen:

- eine anspruchsvolle, vielseitige und abwechslungsreiche Téatigkeit im Rahmen einer
unbefristeten Vollzeitbeschaftigung mit 39 Wochenstunden (in Absprache auch
Teilzeitbeschaftigung moglich)

- eine tarifgerechte Vergutung in der Entgeltgruppe 4 TV6D-VKA

- Sozialleistungen wie z.B. Jahressonderzahlung und vermégenswirksame Leistungen
sowie eine ergdnzende Altersvorsorge durch die Zusatzversorgungskasse (ZVK)

- Urlaubsanspruch von 30 Tagen sowie bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12.

- attraktive Arbeitsbedingungen



- Férderung der Aus- und Fortbildung
- kostenfreie Parkmdglichkeit am Standort

Die Gemeinde Hirschfeld gewahrleistet die berufliche Gleichstellung von allen
Geschlechtern. Menschen mit Behinderung und ihnen gleichgestellte Bewerber (m/w/d)
werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation bevorzugt
bertcksichtigt. Ein entsprechender Nachweis der Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung
ist den Bewerbungsunterlagen beizuftgen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, lickenloser Lebenslauf, Schul- und
Abschlusszeugnisse mit Notenspiegel, Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse
(sofern vorhanden)) richten Sie bitte bis zum 15.03.2024 an die Gemeinde Hirschfeld,
Birgermeister Herr Pampel, Hauptstrale 41, 08144 Hirschfeld. Es wird darauf
hingewiesen, dass nur vollstdndige und fristgerecht eingereichte Bewerbungsunterlagen
im Auswahlverfahren berlcksichtigt werden kénnen.

R. Pampel
Bilrgermeister



